FIN TN A
W RieaTewin

UCHW AL A Nr XXXIII-218/18
RADY MIEJSKIEJ NIESZAWA
z dnia 28 czerwca 2018r.

w sprawie ustalenia zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaj¢¢ dydaktycznych i opiekuniczych nauczycielom, ktérym powierzono
stanowisko kierownicze w Zespole Szkél w Nieszawie oraz okreslenia tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3
ustawy Karta Nauczyciela, zatrudnionych w Zespole Szkél dla ktérego Gmina Miejska
Nieszawa jest organem prowadzgcym.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2018r. poz. 994 i poz. 1000) oraz art. 42 ust. 6 i ust. 7 pkt 2 i 3 w zwigzku z art. 91d
pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018r. poz. 967) Rada
Miejska Nieszawa uchwala, co nastepuje:

§ 1. Okresla si¢ nastepujace zasady udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zajg¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuficzych
prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz nauczycielom,
ktérym powierzono stanowisko kierownicze:

L.p. Stanowisko kierownicze Obowiazkowy tygodniowy
wymiar godzin
dydaktycznych,

wychowawczych
i opiekunczych
1 Dyrektor Zespotu Szkot liczacego
- do 12 oddzialow 5
2 Wicedyrektor Zespotu Szkot liczacego 16

-12 i1 wiecej oddziatéw

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Nieszawa.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2018r, i podlega ogloszenia

w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego.



Uzasadnienie
Z uwagi na szczeg6lng funkcje dyrektora szkoty i zakres obowigzkéw wynikajacy
z pelnionej funkcji, przepisy prawa przewiduja w stosunku do dyrektora szkoty obnizenie
wymiaru pensum albo zwolnienie z obowiazku realizacji pensum.
W przypadku Zespotu Szk6t w Nieszawie wlasciwym organem do obnizenia pensum jest

Rada Miejska Nieszawa.




