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ul. 3~Ma]3 2l - ¥

Rekomendacje - Ocena Zasobow Pomocy Spolecznej w Nieszawie |

Miasto Nieszawa potozone jest w srodkowej czgsci wojewddztwa kujawsko — pomorskiego
w powiecie aleksandrowskim, na lewym brzegu Wisty, a dokladniej na odcinku Wisty Kujawskie;.
Nazwg tg objgto odcinek dolnej Wisty od Kotliny Plockiej do przetomu Wisty pod Fordonem.
Na doling tego odcinka rzeki sktadajg si¢ dwie kotliny: Wioctawska, stanowigca zachodnig czg$é
Kotliny Plockiej i Torunska, a takze tgczacy je silnie zwezony potudnikowy odcinek o charakterze
przetomowym, znajdujacy sie¢ migdzy Wioctawkiem, a Nieszawa. Miejscowosé potozona jest
w odlegtodci 5 km od Waganca, 7 km od Racigzka, 9 km od Ciechocinka, 17 km od Aleksandrowa
‘Kujawskiego i 28 km od Wioctawka.

Nieszawa liczy okoto 2.000 mieszkancow. Jest jedng z najmniejszych gmin miejskich
w Polsce.
Powierzchnia miasta wynosi 985 ha. Bezposrednio graniczy z nastepujgcymi wsiami : Siarzewelﬁ,
Niestuszewem, Sierzchowem, Przypustem 1 Wagaincem (Dymiec wigczony jest do Nieszawy).
Aby w Nieszawie przedostaé si¢ na drugg strong Wisly, mozna skorzysta¢ z przeprawy promowe;j
a nastepnie dotrze¢ do Lipna, gdzie przebiega droga krajowa nr 10 Szczecin — Torun — Warszawa.
Jednak najwigkszg role pelni droga miedzynarodowa nr 1 ( E — 75 ), ktéra przebiega
w odleglodei 5 kilometrow od Nieszawy. Wymienione trasy majg istotne znaczenie gospodarcze
I turystyczne, a wraz z pozostatymi drogami tworzg funkcjonalny i do$¢ réwnomierny uktad
komunikacji. |

W miescie Nieszawa na koniec grudnia 2013r wedtug danych statystycznych Powiatowego
Urzgdu Pracy w Aleksandrowie Kujawskim zarejestrowanych 0sdb bezrobotnych bez prawa do
zasitku bylo 253 w tym kobiet 117, natomiast bezrobotnych zarejestrowanych z prawem do zasitku
bylo 31 os6b w tym kobiet 13.
Tabela 2. — Dane o sytuacji demograficznej i spolecznej w Gminie.

Analiza demograficzna §wiadczy o tym, ze liczba mieszkancow Nieszawy nie zwieksza sie
i pozostaje w granicy 2000 mieszkancéw. W strukturze demograficznej przewazajg kobiety.
Stwarzajgc nowe miejsca pracy w Nieszawie, nalezy przewidywaé wiecej stanowisk dla kobiet.
Poza tym naleZa-Idby wprowadzi¢ aktywizacje zawodowg bezrobotnych. |
Nalezatoby przeprowadzi¢ cykl szkolen w tym temacie, z uwagi na mozliwo$¢ tworzenia dzieki
temu nowych miejsc pracy oraz pozyskania funduszy unijnych. Poza tym zmniejszenie sie
podmiotow gospodarczych w gminie powoduje zmniejszenie si¢ dochodéw gminy, wplywy
podatkow 61‘az zmniejszenie potencjalnych mozliwosci zdobycia pracy na miejscu. W Nieszawie

brak jest ztobka wiec czg§¢ mlodych matek réwniez nie jest w stanie podjgé pracy. Dopiero, gdy



dziecko konczy 3 1ata moze poj$¢ do przedszkola.

Nieszawa jest niewielkg gming miejska, ale posiada wystarczajgcg ilosé szkol, obiektéw kultury,
sportu i rekreacji. Mieszkancy maja na miejscu Oérodek Zdrowia i Przychodnie Stomatologiczna,
szpital jest oddalony o 17 km. Na chwile obecng brakuje — komisariatu policji, ktérego siedzibe
przeniesiono do Ciechocinka oraz gabinetu lekarza o specjalnosci — ginekologa.

Tabela 3. — Dane o korzystajgcych z pomocy i wsparcia.

W Nieszawie korzysta ze $wiadczen pomocy spotecznej Y spoleczenstwa. Wie;kszbs’é
z mieszkancow korzysta dhugotrwale z pomocy gléwnie z uwagi na bezrobocie i ubodstwo.
Warto podkreslic, ze w Nieszawie jest niewiele 0séb bezdomnych oraz nie wystepuje tendencja
wzrostowa 0s6b przebywajgcych w Zaktadzie Karnym.

Wystepuje tendencja wzrostowa 0sdb korzystéjacych z zasitku okresowego, na co zawsze sg
przekazywane odpowiednie dotacje od Wojewody, srodki sg zabezpieczone.

Co roku wazrasta ilo$¢ wydawanych positkow w ramach programu wieloletniego ,,Pomoc Panistwa
w zakresie dozywiania”, na co sg zabezpieczone $rodki. Z uwagi na trudng sytuacje finansowa
miasta — nalezy co roku wystepowa¢ o zmniejszenie procentowego udziatu srodkéw wiasnych.
Ponadto, poniewaz brak jest w Nieszawie stoldwki dla oséb doroslych, stad nie mozna im
przydzieli¢ pomocy w formie‘ciepiego positku jak dzieciom i mtodziezy szkolne;j.

Tabela 4. Inne rodzaje pomocy i $wiadczen.

Osrodek Pomocy Spolecznej realizuje zadania wynikajgce z ustawy o $wiadczeniach
rodzinnych jak réwniez ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentow. Liczba osob
korzystajacych ze $wiadczen rodzinnych nie zwicksza sig¢ i pozostaje w granicy 100 rodzin,
natomiast ze $wiadczen z funduszu alimentacyjnego 20 rodzin. Rodziny te mogg skorzystaé
rowniez z dodatku mieszkaniowego, dzieci i miodziez ze stypendium socjalnego dla uczniéw oraz
zasitku szkolnego. Osoby zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy jako osoby bezrobotne
bez prawa do zasilku na podstawie porozumienia pomiedzy Starostg a Urzedem Miasta
w Nieszawie sg kierowane do odbycia prac spolecznie uzytecznych z tej formy pomocy korzysta 10
osOb rocznie,
llo$¢ $wiadczen wyplacanych z tytutu urodzenia dziecka wskazuje, ze narasta niz demograficzny,
a spoleczenstwo Nieszawy sie starzeje.

Tabela 5§ — Zasoby instytucjonalne pomocy i wsparcia w gminie Nieszawa.

W Nieszawie nie wystepujg takie instytucje jak Dom Pomocy Spotecznej, Osrodki
Wsparcia, Srodowiskowe Domy Samopomocy, Noclegownie, Schroniska i Domy dla Os6b
Bezdomnych, Kluby Samopomocy, Rodzinne Domy Pomocy, Mieszkania Chronione, Os$rodki
Interwencji Kryzysowej, Jednostki Specjalistycznego Poradnictwa, Dzienne Placowki Wsparcia,

Placowki Opiekunczo - Wychowaweze, Centrum Integracji Spotecznej, Klub Integracji Spoteczne;.



Warsztaty Terapii Zajeciowej, Zaktad Aktywnosci Zawodowej. W gminie jest wiele 0sob starszych,
sanllotnych, ktore z chgcig bratyby udzial w spotkaniach Klubu Seniora.
Tabela 6 ~ Kadra jednostki organizacyjnej pomocy spoleczne;j.

W Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Nieszawie zatrudnionych jest 4 pracownikéw'
w pelnym wymiarze czasu pracy, w tym: Kierownik Osrodka, pracownik socjalny, starszy
pracownik socjalny i referent ds. swiadczen rodzinnych i funduszu alimentacyjnego, na V4 étatu
Glowna Ksigegowa oraz na umowe zlecenie opiekunka domowa. Zatrudnienie pracownikéw
w MOPS w Nieszawie jest obecnie nie wystarczajgce.

W 2014r zaplanowano utworzenie stanowiska asystent rodziny na umowe zlecenie tym bardziej, ze
istnieje mozliwo$¢ uzyskania dofinansowania wynagrodzenia stanowiska asystenta rodziny w 100%
z ,Programu asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy zastgpczej na rok 2014”, do ktorego
przystgpilismy.

Z uwagi na obowigzek zatrudnienia asystenta rodziny od 01 stycznia 2015 r. MOPS w Nieszawie
planuje zatrudnienie asystenta rodziny w pelnym wymiarze czasu pracy na umowe o prace.

Tabela 7 — Srodki finansowe na wydatki w pomocy spolecznej i innych obszarach polityki
spolecznej w budzecie jednostki samorzgdu terytorialnego.

Z analizy wynika, ze koszty utrzymania i prowadzenia Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Nieszawie sukcesywnie wzrastaja, jednak trzeba nadmienié, iz okoto 80% $rodkow to
dotacje od Wojewody, a okoto 20% to $rodki wiasne gminy.

W zwigzku ze zmniejszeniem sie ilosci koncesji na sprzedaz napojéw alkoholowych
zmniejszajg si¢ $rodki gminy na przeciwdziatanie alkoholizmowi i profilaktyke zgodng z ustawg
0 wychowaniu w trzezwosci. Z powodu wzrostu zubozenia mieszkancoéw zwigksza sig ilos¢
$wiadczeniobiorcow korzystajacych z dodatkéw mieszkaniowych: Wzrasta utrzymanie Osrodka
Pomocy Spotecznej.

Tabela 8. Aktywno§¢ projektowo — konkursowa jednostki organizacyjnej pomocy spoleczne;j.
W 2014r Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Nieszawie przystgpit do konkursu ,,Program
asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy zastepczej na rok 2014” ogloszony przez
Ministerstwo Pracy i Polityki Spoteczne]. |
Tabela 9. — Wspoélpraca G.miny z organizacjami pozarzgdowymi — zadania zlecone w obszarze
pomocy i wsparcia.

Na terenie miasta Nieszawa nie istniejg organizacje pozarzgdowe S$wiadczgce ushugi
z zakresu pomocy spotecznej w formie zadan zleconych.

Powyzsze rekomendacje wynikajg z analizy danych i wskaZnikéw ujetych w Ocenie Zasobéw .

Pomocy Spotecznej, kierowane pod adresem rady gminy.
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